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Een goede basiskennis

en begrip van taal is een
belangrijke voorwaarde om mee
te doen in de maatschappij,
nu én in de toekomst. Goed
kunnen lezen leidt tot meer
kennis van de wereld en tot
het kritischer kunnen omgaan
met alle informatie die via
veel verschillende media om
ons heen te vinden is. In een
wereld met een overvloed

aan informatie is dat een
belangrijke vaardigheid.

Een aanpak voor jeugd en jongeren waarbij
leesbevordering', burgerschap en digitale
geletterdheid hand in hand gaan, is waardevol en
relevant. De basisvaardigheden digitale geletterdheid
en burgerschap vereisen ook leesvaardigheid en
leesbegrip. Helaas is een goede leesvaardigheid
voor veel jongeren niet vanzelfsprekend. Zij vinden
lezen moeilijk en vaak niet leuk. Nederland kent

een dalende trend als het gaat om leesplezier en
leesvaardigheid bij de jeugd. Het mbo heeft een zeer
diverse studentenpopulatie met grote verschillen

in taalniveau. Hoewel het merendeel de opleiding
succesvol afrondt, verlaat toch circa 40% het mbo
zonder diploma of op een lager niveau dan verwacht
(MBO Raad, 2024).

" Leesbevordering is het stimuleren van het lezen bij kinderen,
Jongeren en volwassenen, met als doel dat zij lezen niet als
verplichte activiteit ervaren, maar beschouwen als een leuke

en zinvolle (vrije)tijdsbesteding. Binnen de leesbevordering zijn
leesplezier en leesmotivatie middelen om de leesvaardigheid en de
literaire competentie te stuwen. Immers, wie vaak voor het plezier
leest, wordt een steeds vaardiger lezer. Meer informatie over alle
definities rondom leesbevordering vind je op lezen.nl.

2Via het Masterplan Basisvaardigheden is veel geld naar

de onderwijssector gegaan voor het verbeteren van de
basisvaardigheden met als belangrijkste de taalvaardigheid.
Daarnaast heeft de bibliotheeksector middelen gekregen voor het
opstarten van zoveel mogelijk locaties de Bibliotheek op school.
Meer informatie vind je op lezen.nl. Onlangs is bekend geworden
dat het kabinet structureel wil gaan investeren in o.a. de Bibliotheek
op school, ook in het mbo.

Omdat het onderwijs de gelijkmaker moet zijn,

is het belangrijk dat juist het onderwijs aandacht
besteedt aan de basisvaardigheden. Met onder
andere het Masterplan Basisvaardigheden? ligt

er een gouden kans voor het nemen van deze
verantwoordelijkheid. Bibliotheken en het onderwijs
kunnen juist nu bouwen aan een stevige, structurele
samenwerking om onze jongeren klaar te stomen
voor de maatschappij. En juist omdat het mbo de
poort is naar de arbeidsmarkt of naar het hbo, is het
extra belangrijk dat deze studenten geletterd het mbo
verlaten.

In deze brochure lichten we de aanpak van de
Bibliotheek op school toe, om invulling te geven

aan leesbevordering, burgerschap en digitale
geletterdheid op het mbo. Een doelgerichte
samenwerking tussen de school en de Bibliotheek
kan ervoor zorgen dat studenten meer gaan lezen en
dat hun leerresultaten verbeteren. Het stimuleren van
leesplezier is dan ook een effectief beleidsinstrument
als het gaat om verbetering van de taalprestaties.

De Bibliotheek beschikt niet alleen over een
uitgebreide collectie, maar ook over brede kennis

en expertise op het vlak van leesmotivatie en
mediabewuste informatievaardigheden. Hiermee
adviseert de Bibliotheek de school of opleiding als
professionele partner. Dat doet ze aan de hand van
zeven bouwstenen die een stevig fundament vormen
in de samenwerking.

De inzet van de leesmediaconsulent vervult in die
aanpak een sleutelrol binnen de samenwerking
tussen school of opleiding en bibliotheek. De
Bibliotheek gaat graag in gesprek om samen
invulling te geven aan een structurele samenwerking
op het gebied van de basisvaardigheden.


https://www.lezen.nl/onderzoek/definities-leesbevordering/
https://www.lezen.nl/nieuws/leesbevorderingsimpuls-masterplan-basisvaardigheden-groot-succes/
https://www.debibliotheken.nl/nieuws/kabinet-investeert-structureel-50-miljoen-in-bibliotheek-op-school-en-boekstart/

Visie op lezen

Om van kinderen en jongeren
lezers te maken is doorlopende
aandacht voor leesbevordering
essentieel. Dit start bij ouders
en pedagogisch medewerkers
van de kinderopvang, waarna
leerkrachten in het primair
onderwijs en docenten in

het voortgezet onderwijs,

mbo en hbo, samen met
onderwijsassistenten, er

op voortbouwen. Daardoor
ontstaat er een samenhangende
leeslijn van o0-23 jaar.

3 In de publicatie De doorgaande leeslijn van Stichting Lezen

is op basis van wetenschappelijke inzichten bondig en helder
samengevat hoe de leesontwikkeling van 0 tot 20 jaar verloopt, wat
er nodig is om deze ontwikkeling te stimuleren en hoe we samen
kunnen werken aan een wereld waarin alle kinderen en jongeren
kunnen uitgroeien tot gemotiveerde en vaardige lezers.

4 Aidan Chambers is een Britse schrijver en leesbevorderingsexpert.
Hij ontwikkelde een aanpak die docenten helpt om op een
inspirerende manier met kinderen en jongeren over boeken en lezen
te praten.

Met de leesbevorderingsprogramma’s BoekStart,
BoekStart in de kinderopvang, de Bibliotheek op school
po, vo en beroepsonderwijs creéren we die doorgaande
leeslijn® en zetten we in op een structurele samenwerking
tussen onderwijs en bibliotheken. Het is een effectieve
aanpak om kinderen en jongeren te laten uitgroeien tot
leesvaardige, mediawijze en kritische volwassenen.

De visie van de Bibliotheek op school op het leesbeleid

is gebaseerd op de leescirkel van Aidan Chambers*. De
leescirkel bevordert een duurzame leescultuur op het mbo
door drie onmisbare elementen met elkaar te verbinden:
leestijd, een aantrekkelijk en passend leesaanbod, en
ruimte om te praten over wat er gelezen is. Centraal in
deze cirkel staat de helpende volwassene — bijvoorbeeld
een docent of leesmediaconsulent — die de voorwaarden
schept waarin lezen vanzelfsprekend wordt. Door actief
tijd vrij te maken om te lezen, boeken aan te reiken die
aansluiten bij de belevingswereld van studenten, en
gesprekken te voeren over leeservaringen, ontstaat er een
veilige en stimulerende omgeving. Zo groeit lezen uit tot
een gezamenlijke en blijvende praktijk binnen de school.

1. Kiezen en selecteren
(aanbod, beschikbaarheid,
toegankelijkheid, presentatie)

3. Lezen / leestijd
(tijd om te lezen,
voorgelezen worden,
voor jezelf lezen)

De helpende
volwassene

2. Praten
(praten over de leesbeleving
en de gelezen boeken,
leeslogboek bijhouden)

Kiezen en Praten
selecteren Wanneer studenten praten over de (voor-)
gelezen boeken, raken ze gemotiveerder om
Zorg voor boeken te lezen. Door naar elkaar te luisteren
aansprekende en zelf te praten, leren ze hun gedachten
boeken die onder woorden te brengen. Ook koppelen
toegankelijk en ze op deze manier de wereld van het boek
beschikbaar aan hun eigen belevingswereld. Ze leren hun

zijn. En laat de leesvoorkeuren kennen en komen op ideeén
studenten zelf voor nieuwe boeken. Een dergelijke positieve
kiezen welke leesattitude is essentieel voor het ontwikkelen
boeken ze willen van leessmaak, leesplezier en uiteindelijk ook
lezen (autonomie). leesvaardigheid. Op dit moment ontbreekt de
positieve leesattitude bij de meeste Nederlandse
jongeren.

Minder dan de helft van de ondervraagde
studenten geeft aan lezen leuk te vinden. Vooral
op niveau 2 vinden studenten lezen niet zo leuk

of vervelend (68%). lets meer dan 40% van
de studenten op niveau 3 en 4 geeft aan lezen
best leuk tot erg leuk te vinden. De verschillen
tussen mannen en vrouwen zijn hierbij groot. Zo
geeft 71% van de mannelijke studenten aan het
lezen van een boek vervelend of niet zo leuk te
vinden, ten opzichte van 49% van de vrouwelijke
studenten (Monitor de Bibliotheek op school
mbo, meting 2024-2025). Het is nu aan ons, de
bibliotheken en het onderwijs, om samen het
leesplezier te vergroten bij onze jongeren.

Lezen/
leestijd

Het is de
verantwoordelijkheid
van de school of
opleiding om tijd vrij
te maken voor lezen.
Chambers: ‘Lezen
kost tijd en mag
tijd kosten.” Geef
dus ook studenten
juist op school de
gelegenheid om te
lezen.

Alleen de aanwezigheid van een collectie op de
school of bij de opleiding is niet voldoende. Maar
het heeft ook geen zin om leestijd in te roosteren
als er geen aantrekkelijke collectie aanwezig is.
Boeken worden gebruikt - en leesplezier wordt
aangewakkerd - als zij actueel, aantrekkelijk en
goed toegankelijk zijn én als zij worden gepromoot
door de helpende volwassenen (docenten en

leesmediaconsulenten met boekenkennis). Voor die
promotie is het van belang dat professionals goed
worden getraind als het gaat om leesbevordering
en dat de school/opleiding ruimte maakt voor
leesbevorderingsactiviteiten, werkvormen,

praten over boeken en een mooie, aantrekkelijke
leesomgeving.


https://www.lezen.nl/wp-content/uploads/2021/01/de_doorgaande_leeslijn_2020_digitaal.pdf

Visie op digitale geletterdheid

Digitale geletterdheid omvat veel
kennis en vaardigheden, zoals
geletterdheid (leesvaardigheid),
digitale vaardigheden en digitaal
burgerschap.

Digitale vaardigheden, ofwel digitale
zelfredzaamheid, bij studenten (en
docenten’) is één van de ambities van
het onderwijs. Dat is logisch, want
digitalisering en technologisering
blijven toenemen. Dat vraagt om
mensen die digitaal vaardig zijn.
Scholen moeten studenten daarop
voorbereiden. Het doel is helder:
studenten digitaal vaardig maken.

(P

Allereerst moeten studenten op de opleiding
voldoende digitaal vaardig zijn. Tijdens de
opleiding en in hun (toekomstige) beroep wordt
van hen verwacht dat zij goed kunnen omgaan met
technologie. Digitale vaardigheden komen overal
terug zoals bij het opstellen van een document

of rapport, omgaan met klanten, maken van een
berekening, maken en geven van presentaties en
online samenwerken.

Daarnaast is digitaal burgerschap een steeds
belangrijker thema in het onderwijs. De focus in het
mbo ligt in veel gevallen op vakmanschap: het leren
van vaardigheden en het opdoen van kennis voor
je vak. Toch blijkt dit niet genoeg voor studenten.
Digitaal burgerschap betekent dat mensen zich
actief, vaardig en weerbaar kunnen bewegen in de
online informatiesamenleving. Veel studenten lopen
hierin al vast als ze net volwassen worden en ze
geacht worden te kunnen omgaan met de digitale
overheid voor bijvoorbeeld het aanvragen van
zorgtoeslag.

5Het is belangrijk dat studenten actief en kritisch leren omgaan
met de digitale wereld. Docenten kunnen hen daarbij begeleiden
vanuit kennis over voorwaarden voor digitale geletterdheid. Lees
op meer over de voorwaarden.

Samen met de
Bibliotheek bouwen
aan meer digitale
geletterdheid

De digitale vaardigheden van jongeren worden
vaak overschat, ook door henzelf. Gamen of social
media gebruiken en filmpjes maken, betekent

niet automatisch dat ze goed kunnen zoeken, en
informatie kritisch kunnen beoordelen. Ook veilig
omgaan met data vraagt om andere vaardigheden
dan ze vaak hebben. De opleiding kan en moet
hierop acteren om studenten te begeleiden naar
zelfredzame vakmensen én burgers.

Digitale geletterdheid vraagt boven alles om
taalvaardigheid. Online lezen is leesvaardigheid

voor gevorderden omdat de context vaak moeilijker
te duiden is door bijvoorbeeld hyperlinks of het
ontbreken van een eenduidige bron. Daarom zijn, net
als bij leesvaardigheid, ook bij digitale geletterdheid
de drie elementen van de leescirkel relevant.

Laat studenten bewust kiezen
wanneer, hoe en welke digitale middelen zij inzetten.
Denk na over het gebruik van digitale leermiddelen,
zoals laptops: wanneer wel en wanneer niet?

Tip: Vraag de studenten welke toepassingen ze

op hun stageplaatsen gebruiken. Onderzoek ze en
bespreek ze in de klas op toepasbaarheid in andere
situaties.

Bespreek online gedrag, nepnieuws en
mediawijsheid met elkaar.

Tip: Laat studenten zelf casussen uit de praktijk
inbrengen en onderzoek de herkomst van het
verhaal en de feiten. Oefen vervolgens de
gespreksvaardigheid die nodig is voor de casus

in een rollenspel. Voorbeeld van zo’'n casus: een
student loopt stage in de kinderopvang en merkt
dat een van de kinderen vaak om schermtijd vraagt.
Thuis kijkt het kind vaak filmpjes, waardoor het zich
op de opvang snel verveelt. Hoe ga je daarmee om?
Extra voordeel van zo’n aanpak is dat studenten
niet alleen leren omgaan met digitale bronnen,
maar ook meteen oefenen met de benodigde
gespreksvaardigheden.

Geef studenten ruimte om digitale
vaardigheden te oefenen.

Tip: Gebruik lesmateriaal dat beschikbaar is via

de Bibliotheek, zoals of vraag

aan je lokale bibliotheek om een workshop te

geven over thema'’s als bijbanen, 18 jaar worden,
zorgverzekeringen, bank- en geldzaken of studeren.

Ook hier speelt de helpende volwassene een
centrale rol. De leesmediaconsulent kan samen
met docenten een leerlijn opzetten of workshops
geven waarin studenten leren omgaan met digitale
middelen op een bewuste en verantwoorde manier.

De Bibliotheek ondersteunt scholen met expertise,
lesmaterialen en praktische hulp. Samen bouwen
we aan kritisch denkende, digitaal vaardige mbo-
studenten.


https://www.onderwijskennis.nl/basisvaardigheden
https://doejedigiding.nl/

Visie op burgerschap

Basisvaardigheden voor burgerschap
omvatten sociale en maatschappelijke
vaardigheden die onze jongeren nodig
hebben om deel te nemen aan de
samenleving. Burgerschap wordt steeds
meer gezien als een voorwaarde voor
het deelnemen aan de gemedialiseerde
samenleving. Leesvaardigheid speelt
hierin een belangrijke rol. De toegang
tot en het begrijpen van geschreven
informatiebronnen zorgen er ook voor
dat iemand beter gebruik kan maken
van de rechten die elke burger heeft.

Niet iedereen krijgt burgerschapsvaardigheden vanuit
huis mee. Daarom fungeert de opleiding of school

als een oefenplaats waar studenten ontdekken dat
samenleven zich op allerlei niveaus en in diverse
gemeenschappen afspeelt: fysiek en digitaal, lokaal,
nationaal en mondiaal. Het leren omgaan met
diversiteit en het bevorderen van democratische
waarden, zijn essentiéle burgerschapsvaardigheden
die studenten toerusten om aan de maatschappij
deel te nemen.

Burgerschapsonderwijs draait niet alleen om kennis
van maatschappelijke regels of structuren, maar
juist om de ontwikkeling van studenten als kritisch
denkende, verantwoordelijke en reflectieve burgers.
Het daagt studenten uit na te denken over hun eigen
ervaringen en waarden, een onderbouwd standpunt
in te nemen over maatschappelijke kwesties en leren
handelen op een manier die rekening houdt met
anderen en met de samenleving. Persoonsvorming
wordt zo een zichtbaar onderdeel van het
burgerschapsonderwijs. Burgerschap staat niet los
van andere onderdelen van het mbo-curriculum. Het
gaat om samenhang: burgerschap krijgt betekenis
wanneer het verweven is met beroepsgerichte
vakken, loopbaanoriéntatie en praktijkervaring.

De kwalificatie-eisen burgerschap zijn ingedeeld in
vier thema’s. Deze vier thema’s vervangen de vier
burgerschapsdimensies: vitaal burgerschap, de
economische, de sociaal-maatschappelijke en de
politiek-juridische dimensie.

De focus ligt op de volgende vier actuele thema’s:

Vrijheid & gelijkheid: stimuleert mbo-studenten
om mensenrechten, individuele vrijheden

en gelijke behandeling in (democratische)
praktijksituaties te herkennen en kritisch te
onderzoeken. Het draait om het nadenken

over spanningen tussen persoonlijke keuzes
en maatschappelijke waarden en over het
verantwoordelijk gebruik van vrijheid binnen
rechtsstatelijke kaders.

Individu & groep: helpt studenten reflecteren
op hun eigen belangen versus groeps- of
collectieve belangen en leert vaardigheden
zoals overleg, discussie en besluitvorming in
groepsverband. Praktische casussen illustreren
hoe individueel of collectief handelen invioed
heeft op het welzijn van zowel individu als
samenleving.

6 Stichting Lezen schreef een docentenhandleiding
. Daarin beschrijven ze onder
andere de verbinding tussen lezen en burgerschap.

Maatschappijvisies & maatschappelijke
vraagstukken: laat studenten kennismaken met
uiteenlopende politieke ideologieén (liberalisme,
socialisme, ecologisme) én actuele wereldwijde
vraagstukken (bijv. duurzaamheid, armoede,
milieu). Het doel is dat ze waarden en normen
leren wegen, conflicterende belangen herkennen
(zoals ongelijkheid of desinformatie) en kritisch
leren meedenken over oplossingsrichtingen.
Macht & besluitvorming: richt zich op
machtsverhoudingen — van gezins- en
schoolsituaties tot politiek en digitale media —

en op mensenrechten, framing, polarisering

en vormen van inspraak zoals protest of

petitie. Studenten leren hoe besluitvorming in
democratische systemen werkt en ontdekken hun
eigen mogelijkheden om invloed uit te oefenen.

Binnen de vier thema’s is leesvaardigheid van belang.
Het lezen van een artikel, een verkiezingsprogramma,
een garantiebewijs, een contract of een recept: het
komt allemaal neer op lezen wat er staat en duiden in
welke context en met welke bedoeling de betreffende
tekst is gepubliceerd. De genoemde voorbeelden
betreffen zakelijke teksten. Uit onderzoek weten

we dat het lezen van fictie positieve effecten heeft

op competenties die samengaan met burgerschap
(Stokmans, 2013). Lezers doen kennis op van de
wereld, staan open voor anderen en kunnen zich zo
ontwikkelen tot tolerante, verantwoordelijke en actieve
burgers.



https://www.lezen.nl/publicatie/lezen-in-het-mbo-en-burgerschap/
https://www.lezen.nl/publicatie/lezen-in-het-mbo-en-burgerschap/

De Bibliotheek op school

De Bibliotheek en het onderwijs sluiten
partnerschappen die passen bij de aanpak
van Aidan Chambers. We gaan daarbij uit
van de zeven landelijke bouwstenen van

de Bibliotheek op school. Het doel is een
aantoonbare kwaliteitsverbetering van het
leesonderwijs en het stimuleren van meer
lezen, op school en in de vrije tijd. Daarom
vormen de bouwstenen van de Bibliotheek
op school een PDCA-cirkel: plan, do, check, act.
Zo blijf je samen met de Bibliotheek bouwen
aan kwalitatief goed leesonderwijs. De
expertise van de helpende volwassenen, de
leesmediaconsulent en de docenten, vormen
samen met de bouwstenen Leesomgeving
en Collectie en het Digitaal portaal het
fundament van de leescultuur op de school.
Voor de uitvoering van de kwaliteitscyclus
worden tools gebruikt uit de bouwstenen
Lees- en mediaplan, Activiteiten, Monitor en
Netwerk & Beleid.

Monitor

A & Activiteiten

'
[ O |
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Netwerk & Beleid

(Voor)lees-
en mediaplan

eek
op school

. Netwerk en beleid: strategische

netwerksamenwerking is geborgd in het beleid
van de school, de Bibliotheek en de gemeente.
Uit ervaring blijkt dat de impact met betrekking
tot het vergroten van leesplezier en leesmotivatie
het grootst is bij een meerjarige samenwerking
tussen school en bibliotheek. Dat vraagt uiteraard
ook om een investering van de school.

. Expertise: de deskundige

leesmediaconsulent van de Bibliotheek adviseert
de deskundige lees-/taalcoordinator en het team
van de school. De leesmediaconsulent biedt
daartoe onder andere scholingsmogelijkheden
aan en coacht.

. Lees-en mediaplan: het vaststellen

van jaarlijkse doelen waarin activiteiten

worden vastgelegd in een lees- en mediaplan.
Het lees- en mediaplan geeft dus richting

aan het docententeam van de school. De
leesmediaconsulent helpt dit lees- en mediaplan
te ontwikkelen, mede op basis van de resultaten
uit de Monitor (bouwsteen 7).

. Collectie en leesomgeving:

een passende, actuele, gevarieerde en
aansprekende collectie in een inspirerende
leesomgeving verrijkt het leesonderwijs en maakt
de leescultuur op school duidelijk zichtbaar.

De leesmediaconsulent geeft studenten

en professionals toegang tot zo’n actuele,
gevarieerde en aansprekende collectie, zowel
fysiek als online. Voor de beschikbaarheid van
de digitale collectie is er het Digitaal portaal (zie
bouwsteen 5).

. Digitaal portaal: systeem voor het

zoeken en uitlenen van boeken, het stimuleren
van lezen en het vinden van betrouwbare
informatie.

. Activiteiten: vakoverstijgend aandacht

voor lezen en digitale geletterdheid via
werkvormen, activiteiten op school en in de
Bibliotheek, en campagnes. De activiteiten
passen in de leescirkel van Chambers en
worden vastgelegd in het lees- en mediaplan (zie
bouwsteen 3).

. Monitor: hetleesbeleid en lees- en

mediaplan worden bepaald en steeds
aangescherpt op basis van gemonitorde
resultaten. Dat monitoren gebeurt via de Monitor
de Bibliotheek op school en door het voeren van
evaluatiegesprekken met alle betrokkenen. Mede
op basis van de resultaten van de monitor stelt
het team de doelen in het lees- en mediaplan
vast (zie bouwsteen 3).

1"

Om een positief
leesklimaat te
creéren, is het
belangrijk om alle
drie de voorwaarden
van Chambers

te borgen in het
leesbeleid. De
leesmediaconsulent
kan daarbij helpen.




Bouwen aan een meerjarige samenwerking

We willen jongeren stimuleren om meer te lezen, zodat ze uiteindelijk als taalvaardige,
kritische burgers in de maatschappij staan en hun plekje daarin kunnen vinden. De visie
van de school is hiervoor leidend en via de bouwstenen geven de Bibliotheek en de school
samen vorm aan een stevige en meerjarige samenwerking die leesmotivatie terugbrengt -
gebaseerd op het gedachtegoed van Aidan Chambers. In dit hoofdstuk werken we de zeven

landelijke bouwstenen verder uit.

Bouwsteen 1:
Netwerk & Beleid

Uit ervaring blijkt dat de impact met betrekking

tot het vergroten van leesplezier en leesmotivatie

bij jongeren het grootst is bij een meerjarige
samenwerking tussen de Bibliotheek, scholen en
vaak ook gemeente(n). Samen zorgen zij ervoor dat
het leesbeleid op scholen effectief wordt geborgd
en uitgevoerd. Dat vraagt uiteraard ook om een
investering van de school.

Een positief leesklimaat -
investeringen van de school

¢ De school verankert het leesbeleid in het
schoolbeleid. Lezen neemt daarmee een
prominente plek in binnen alle opleidingen en
binnen alle vakken.

¢ De leesmediaconsulent krijgt tijd en ruimte om
de school te ondersteunen bij het bevorderen
van een positief leesklimaat.

¢ De leescodrdinator wordt door de school
gefaciliteerd om de taak naar behoren uit te
voeren (advies: 1-2 uur per week). De taken
die de school door de leescoodrdinator wil laten
uitvoeren worden vastgelegd in het taakbeleid.

¢ Bij voorkeur is er de hele week een
mediathecaris in de school aanwezig
die aanspreekpunt is voor de studenten
en nauw samenwerkt met docenten. De
leesmediaconsulent werkt samen met de
mediathecaris om het leesklimaat in de school
te verbeteren.

¢ Alle docenten hebben de taak en
verantwoordelijkheid om samen met de
leesmediaconsulent taal- en leesplezier bij de
studenten te bewerkstelligen. Elke docent is een
leesbevorderaar en is verantwoordelijk voor het
functioneren van de leescultuur in de school.

¢ De school geeft ruimte en middelen aan de
Bibliotheek voor het beschikbaar stellen van
een aantrekkelijk leesaanbod, zowel fysiek als
online.

¢ De school creéert een rustige en aantrekkelijke
leesomgeving voor de complete en rijke
collectie: voldoende actuele boeken, maar ook
tijdschriften, kranten en andere teksten. De
school zorgt voor een rustige en aantrekkelijke
ruimte die altijd beschikbaar is als leesomgeving
en reserveert geld voor het in stand houden
van een actuele en aantrekkelijke collectie. De
Bibliotheek kan mede invulling geven aan deze
collectie.

¢ De school legt tijd om te lezen vast in het
lesrooster.

Bouwsteen 2:
Expertise

In de samenwerking tussen het onderwijs en

de Bibliotheek is een sleutelrol weggelegd voor

de leesmediaconsulent en de docenten. Zij zijn

de personen die kennis hebben van aanbod,
leesmotivatie en digitale geletterdheid én uitdragen
dat lezen leuk en belangrijk is. Ze motiveren,
inspireren, helpen keuzes te maken, smaak te
ontwikkelen en de betekenis van een tekst of boek te
begrijpen.

De deskundige leesmediaconsulent van de
Bibliotheek adviseert en traint de leescodrdinator
en het team van de school. De leesmediaconsulent
biedt onder andere scholingsmogelijkheden

aan en kan professionals coachen op
leesbevordering of digitale geletterdheid. Ook

kan de leesmediaconsulent adviseren welke
boeken geschikt zijn voor de doelgroep, zodat er
vanuit boeken gewerkt kan worden aan (digitale)
geletterdheid en burgerschap.

Om te kunnen praten
over boeken, is het
van essentieel belang
dat docenten kennis
hebben van lezen en
leesbevordering

Stichting Lezen heeft een overzicht
gemaakt van beschikbare opleidingen
voor docenten rondom leesbevordering.

Bouwsteen 3:
Lees- en mediaplan

Samen met de school worden alle activiteiten
rondom het lezen, leesbevordering en digitale
geletterdheid vastgelegd in een lees- en
mediaplan. Het plan laat zien hoe school en de
Bibliotheek planmatig en structureel met elkaar
samenwerken. In dit plan legt een school vast wat
de stand van zaken is en op welke wijze er in de
verschillende opleidingen, leerjaren en niveaus

in de komende schooljaren aan leesbevordering
wordt gewerkt. Het lees- en mediaplan is
verbonden met het leesbeleidsplan van de school
en wordt vastgesteld in samenwerking met de
directie en de leescodrdinator van de school. De
leesmediaconsulent heeft hierbij een adviserende
functie waarbij de voorwaarden van Chambers voor
een sterke leescultuur meegenomen worden in het
advies.

Het lees- en mediaplan is een groeidocument
dat gedurende het schooljaar aangevuld en
aangescherpt kan worden. Hiervoor is het belangrijk

dat de leesmediaconsulent, de leescoordinator,
docenten en de directie met elkaar in dialoog blijven
over (de uitvoering van) het lees- en mediaplan.

Op basis van de visie, de gestelde doelen en de
resultaten van de Monitor (zie bouwsteen Monitor)
wordt het lees- en mediaplan met concrete
activiteiten jaarlijks bijgesteld.



https://www.lezen.nl/publicaties/scholing-in-leesbevordering/

Bouwsteen 4:

Collectie & Leesomgeving

Een passende, actuele, gevarieerde en
aansprekende collectie in een inspirerende
leesomgeving verrijkt het (lees)onderwijs en maakt
de leescultuur op school duidelijk zichtbaar. De
leesmediaconsulent zorgt ervoor dat de studenten
en docenten toegang hebben tot zo’n collectie;
zowel fysiek als online. Voor de beschikbaarheid
van de digitale collectie is er het digitaal portaal (zie
bouwsteen Digitaal portaal).

De leesmediaconsulent kan vanuit expertise
meedenken met wat de school nodig heeft. Een
belangrijke voorwaarde voor een passend advies

is dat de school de leesmediaconsulent op de
hoogte brengt van wat er speelt op school: wie is de
doelgroep en wat is hun behoefte, welke thema’s zijn
belangrijk en waarom, wat is de investering die de

school in de collectie en leesomgeving kan doen, etc.

De aanwezigheid van een aansprekende, passende en actuele collectie

en de mogelijkheid voor studenten om daaruit te kunnen kiezen is één

van de drie voorwaarden van Chambers voor een leescultuur op school.

Bouwsteen &:
Digitaal portaal

Het digitaal portaal geeft toegang tot de catalogus
van de (school)bibliotheek, waarin studenten boeken
kunnen zoeken en lenen. Het lidmaatschap van de
openbare Bibliotheek geeft studenten ook toegang
tot de online Bibliotheek. Hierin zijn e-books en
luisterboeken direct te lenen. Dit lidmaatschap is
gratis voor studenten tot 18 jaar.

Deze bouwsteen hangt sterk samen met de
bouwsteen Collectie & Leesomgeving, omdat de
leesomgeving ook digitaal toegankelijk en geborgd
moet zijn. De combinatie van een fysieke en een
digitale leesomgeving, stimuleert het lezen en maakt
het makkelijker voor studenten om een aansprekend
boek te vinden. Zo is het bijvoorbeeld mogelijk via
de catalogus te zoeken op het gewenste onderwerp
of thema en kunnen studenten passende boeken
aangeraden krijgen.

'I,
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Bouwsteen 6:
Activiteiten

Het is belangrijk dat er in de school passende

én doeltreffende activiteiten rond lezen worden
uitgevoerd. De afspraken hierover staan in het lees-
en mediaplan (zie bouwsteen Lees- en mediaplan).
De leesmediaconsulent adviseert de school welke
activiteiten voor de school passend zijn om tot het
opzetten van een leescultuur te komen.

Voorbeelden van leesbevorderende activiteiten die
de Bibliotheek en de school of opleiding samen
kunnen organiseren zijn:

¢ Deelname aan de landelijke
leesbevorderingscampagnes

¢ Het organiseren van een auteursbezoek

¢ Leesbevorderende activiteiten in de klassen

® Het organiseren van een informatiebijeenkomst
voor ouders over leesbevordering

¢ Het ontvangen van de studenten bij een bezoek
aan de Bibliotheek

Bouwsteen 7:
De Monitor

De Monitor is een instrument dat de opbrengst van
de samenwerking tussen school en de Bibliotheek

in kaart brengt. De Monitor bestaat uit digitale
vragenlijsten voor studenten en docenten in het mbo.
Via deze vragenlijsten worden jaarlijks gegevens
verzameld over:

Het leen- en leesgedrag van studenten

De leesmotivatie van studenten

De informatievaardigheden van studenten
Het leesbevorderende gedrag van docenten
Onderwijs in informatievaardigheden

Door ieder jaar de Monitor uit te voeren, ontstaat
een helder beeld van veranderingen bij studenten
en docenten. De resultaten van de Monitor zijn voor
elke school vanaf maart/april beschikbaar in een
monitorrapportage. Op basis van een analyse van
deze resultaten stellen de Bibliotheek en de school
nieuwe leesbevorderingsdoelen op voor het nieuwe
schooljaar. Daar horen ook bepaalde activiteiten en
een werkwijze bij en deze worden vastgelegd in het
lees- en mediaplan voor het nieuwe schooljaar (zie
bouwsteen Lees- en mediaplan).
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Na een jaar wordt de Monitor opnieuw uitgevoerd.
Uit de nieuwe resultaten blijkt of er andere doelen
gesteld moeten worden en of er een andere

werkwijze nodig is. Naast de jaarlijkse afname

van de Monitor is het uiteraard van belang dat de
leesmediaconsulent, leescoordinator, docenten
en directie met elkaar in dialoog blijven over (de
uitvoering van) het lees- en mediaplan.

Door te meten dragen de school en
de Bibliotheek actief zorg voor de
effectiviteit van de leesbevordering.
De Monitor werkt, want dankzij een
zorgvuldige analyse van de resultaten
kunnen de Bibliotheek en de school
de doelen en werkwijze vaststellen
voor de aankomende periode. Zo
wordt er doorlopend samen aan
een leescultuur gebouwd die onze
jongeren weer tot lezers maakt.



Aanbevelingen

gericht op het mbo

Op basis van praktijkervaring heeft Stichting
Lezen (Lezen in het mbo en de Bibliotheek
op school, 2023) een aantal algemene
succesfactoren benoemt voor de aanpak de
Bibliotheek op school mbo:

Zorg samen dat leesbevordering is gericht
op het vergroten van de leesvaardigheid
en leesmotivatie van studenten. Dat
vergroot de kans op lezen in de vrije tijd
en daarmee ook de leesvaardigheid van
studenten.

Neem voldoende tijd om de samenwerking
goed op te zetten in zowel de school als
de Bibliotheek.

Zorg dat alle betrokkenen op verschillende
niveaus binnen de opleiding en de
Bibliotheek het belang inzien van mbo-
studenten die beter lezen en digitaal
vaardiger zijn. Zorg ook dat iedereen
achter de aanpak van de Bibliotheek op
school mbo staat.
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Leg de samenwerking voor

minimaal 3 jaar vast in een
samenwerkingsovereenkomst en

stel structureel middelen (geld, tijd

én personeel) beschikbaar om de
samenwerking vorm te geven. Dit geldt
voor zowel de school als de Bibliotheek.
In de samenwerking met het mbo komt
het regelmatig voor dat meerdere
bibliotheken uit verschillende gemeenten
tegelijkertijd betrokken zijn. Een
Provinciale Ondersteuningsinstelling (POI)
speelt daardoor vaak een codrdinerende
rol in de samenwerking tussen de school
en de bibliotheken. Zorg dat je dit goed in
beeld hebt en met de juiste mensen op de
juiste momenten afspraken maakt.

Maak op school een projectleider of
taalcoérdinator verantwoordelijk voor het
voorbereiden, starten en laten groeien van
de samenwerking.

Vorm een leesteam en een team digitale
geletterdheid op school (gefaciliteerd

met geld, tijd en menskracht), met daarin
ook docenten van verschillende vakken
en opleidingen en de leesconsulent of
medewerker van de Bibliotheek.

Blijf niet alleen staan in jouw missie, maar
betrek alle docenten bij het realiseren
van het leesbeleid. Begin met de groep
docenten die al enthousiast is en maak
zichtbaar wat jullie doen. Vraag ook
studenten om mee te doen.

Formuleer je ambitie en draag die uit
binnen de school. Stel vervolgens op
basis van die ambitie realistische en
meetbare doelen. Werk met de Monitor
de Bibliotheek op school in het mbo om
het lees- en leengedrag van de studenten
te meten, evenals het leesbevorderende
gedrag van docenten.

Zorg dat je de organisatie van de
Bibliotheek kent. Weet wie samen met jou
de samenwerking vanuit de Bibliotheek
vormgeeft.

Evalueer samen met de Bibliotheek
jaarlijks het leesbeleid, de samenwerking
en de daaruit voortkomende activiteiten.
Doe op basis van die evaluatie de
aanpassingen die nodig zijn.

Zet kleine stappen naar de stip op de
horizon die je samen hebt bepaald.

Gun jezelf, de studenten en alle andere
betrokkenen de tijd en de rust om te
groeien.

Meer lezen?

Meer lezen, beter in taal — mbo (2025)
— Stichting Lezen

Tips voor lezen en leesmotivatie in het
mbo (2022) — Stichting Lezen

Lezen in het mbo infographic (2022) —
Stichting Lezen

25 werkvormen leesbevordering voor
het mbo (2021) — Stichting Lezen

Rijke taal (v)mbo (2023) — Erna van
Koeven en Anneke Smits

Omdat lezen loont (2022) — Yra van
Dijk, Micha Hamel, Marie-José Klaver en
Els Stronks

Lezen - Stichting Lezen. Ontvang het
gratis tijdschrift vier keer per jaar

Lezen en laten lezen, leraren als
leesbevorderaars (2023) — Stichting
Lezen

Lees, Lezer, Leest! Leesprofessional
nu en straks (2022) — Cubiss
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Ze
he

s leesscenario’s voor
t mbo:

Lezen in het mbo en beroepsgerichte
vakken (2024) — Stichting Lezen

Lezen in het mbo-pwo en de
Bibliotheek op school (2024) —
Stichting Lezen

Lezen in het mbo en burgerschap
(2023) — Stichting Lezen

Lezen in het mbo en de Bibliotheek op
school (2023) — Stichting Lezen

Lezen in het mbo en leesproblemen
(2023) — Stichting Lezen

Lezen in het mbo en Brede Vorming
(2022) — Stichting Lezen
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https://www.lezen.nl/publicatie/lezen-in-het-mbo-en-de-bibliotheek-op-school/
https://www.lezen.nl/publicatie/lezen-in-het-mbo-en-de-bibliotheek-op-school/
https://www.lezen.nl/wp-content/uploads/2025/03/Brochures-Meer-lezen-beter-in-taal-mbo.pdf
https://www.lezen.nl/wp-content/uploads/2022/11/Tips-voor-lezen-en-leesmotivatie-in-het-mbo_def_online.pdf
https://www.lezen.nl/wp-content/uploads/2022/11/Tips-voor-lezen-en-leesmotivatie-in-het-mbo_def_online.pdf
https://www.lezen.nl/wp-content/uploads/2022/09/Stichting-lezen_lezen-in-het-MBO_def.pdf
https://pro.debibliotheekopschool.nl/dam/lezen/25-werkvormen-leesbevordering-voor-mbodef.pdf
https://pro.debibliotheekopschool.nl/dam/lezen/25-werkvormen-leesbevordering-voor-mbodef.pdf
https://www.boom.nl/primair-onderwijs/100-14253_Rijke-taal-v-mbo
https://www.uitgeverijpica.nl/titels/omdat-lezen-loont-pica
https://www.lezen.nl/publicaties/tijdschrift-lezen/
https://www.lezen.nl/publicatie/lezen-en-laten-lezen/
https://www.lezen.nl/publicatie/lezen-en-laten-lezen/
https://leeslezerleestleesprofessional.cubiss.nl/lees-lezer-leest-leesprofessional/cover
https://leeslezerleestleesprofessional.cubiss.nl/lees-lezer-leest-leesprofessional/cover
https://www.lezen.nl/publicatie/lezen-in-het-mbo-en-burgerschap/
https://www.lezen.nl/publicatie/lezen-in-het-mbo-en-burgerschap/
https://www.lezen.nl/publicatie/lezen-in-het-mbo-en-burgerschap/
https://www.lezen.nl/publicatie/lezen-in-het-mbo-en-burgerschap/
https://www.lezen.nl/publicatie/lezen-in-het-mbo-en-burgerschap/
https://www.lezen.nl/publicatie/lezen-in-het-mbo-en-burgerschap/
https://www.lezen.nl/publicatie/lezen-in-het-mbo-en-burgerschap/
https://www.lezen.nl/publicatie/lezen-in-het-mbo-en-burgerschap/
https://www.lezen.nl/publicatie/lezen-in-het-mbo-en-burgerschap/
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Heb je vragen of
wil je deze diensten
verder bespreken?

Neem dan contact op
met je lokale bibliotheek!

1. -offensief

leesoffensiefbrabant.nl @\/ﬁbwf\ -
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